Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej

z dnia 15 grudnia 2010 r.

w sprawie praktycznej nauki zawodu.

§ 10 rozporzadzenia zawiera wymagania jakie muszg spetnic¢ firmy przyjmujace mtodocianych
pracownikow na zajecia praktyczne.

§ 10. 1. Zajecia praktyczne prowadzg nauczyciele.

2. Zajecia praktyczne realizowane u pracodawcow i w indywidualnych gospodarstwach rolnych mogg takze prowadzic:
1) pracownicy, dla ktdérych praca dydaktyczna i wychowawcza z uczniami lub miodocianymi stanowi podstawowe
zajecie i jest wykonywana w tygodniowym wymiarze godzin przewidzianym dla nauczycieli,

2) pracodawcy lub wyznaczeni przez nich pracownicy albo osoby prowadzace indywidualne gospodarstwa rolne, dla
ktérych praca dydaktyczna i wychowawcza z uczniami lub mtodocianymi nie stanowi podstawowego zajecia lub jest
wykonywana w tygodniowym wymiarze godzin nizszym niz przewidziany dla nauczycieli, w ramach obowigzujacego ich
tygodniowego czasu pracy

- zwani dalej "instruktorami praktycznej nauki zawodu".

3. Instruktorzy praktycznej nauki zawodu, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1, powinni posiada¢ kwalifikacje wymagane od
nauczycieli, okre$lone w przepisach w sprawie szczegétowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia
szkét i wypadkow, w ktdrych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajgcych wyzszego wyksztatcenia lub ukonczonego
zaktadu ksztatcenia nauczycieli.

4. Instruktorzy praktycznej nauki zawodu, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2, powinni posiada¢ co najmniej tytut mistrza
w zawodzie, ktérego bedq nauczac, lub w zawodzie wchodzgcym w zakres zawodu, ktérego bedg nauczag, i
przygotowanie pedagogiczne wymagane od nauczycieli lub ukoriczony kurs pedagogiczny, ktérego program zostat
zatwierdzony przez kuratora o$wiaty i obejmowat tacznie co najmniej 70 godzin zaje¢ z psychologii, pedagogiki i
metodyki oraz 10 godzin praktyki metodycznej, albo ukonczony przed dniem 6 stycznia 1993 r. kurs pedagogiczny
uprawniajgcy do petnienia funkgji instruktora praktycznej nauki zawodu.

5. Instruktorzy praktycznej nauki zawodu, o ktdrych mowa w ust. 2 pkt 2, niemajacy tytutu mistrza w zawodzie,
powinni posiada¢ przygotowanie pedagogiczne lub ukonczony kurs pedagogiczny, o ktérych mowa w ust. 4, oraz:

1) Swiadectwo ukonczenia technikum, technikum uzupetniajgcego lub szkoty rownorzednej albo $wiadectwo
ukonczenia szkoty policealnej lub dyplom ukonczenia szkoty pomaturalnej lub policealnej i tytut zawodowy w zawodzie,
ktérego beda nauczac, lub w zawodzie pokrewnym do zawodu, ktérego beda nauczac, oraz co najmniej trzyletni staz
pracy w zawodzie, ktérego bedg nauczac, lub

2) $wiadectwo ukonczenia liceum zawodowego i tytut robotnika wykwalifikowanego lub réwnorzedny w zawodzie,
ktérego bedg nauczac, oraz co najmniej czteroletni staz pracy w tym zawodzie nabyty po uzyskaniu tytutu
zawodowego, lub

3) $wiadectwo ukonczenia liceum ogdlnoksztatcacego, liceum technicznego, liceum profilowanego, uzupetniajgcego
liccum ogodlnoksztatcacego, technikum i technikum uzupetniajgcego, ksztatcacych w innym zawodzie niz ten, ktdrego
beda nauczac, lub sredniego studium zawodowego i tytut robotnika wykwalifikowanego lub réwnorzedny w zawodzie,
ktérego bedg nauczac, oraz co najmniej szescioletni staz pracy w tym zawodzie nabyty po uzyskaniu tytutu
zawodowego, lub

4) dyplom ukonczenia studiéw wyzszych na kierunku (specjalnosci) odpowiednim dla zawodu, ktérego bedg nauczac,
oraz co najmniej trzyletni staz pracy w tym zawodzie nabyty po uzyskaniu dyplomu lub dyplom ukonczenia studiow
wyzszych na innym kierunku (specjalnosci) oraz co najmniej szeScioletni staz pracy w zawodzie, ktérego bedg nauczac.

§ 11. 1. Praktyki zawodowe organizowane u pracodawcow lub w indywidualnych gospodarstwach rolnych sg
prowadzone pod kierunkiem opiekundw praktyk zawodowych, ktérymi moga by¢ pracodawcy lub wyznaczeni przez
nich pracownicy albo osoby prowadzace indywidualne gospodarstwa rolne.



