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Zespotem Szkét-Centrum Edukacji Zawodowej i Ustawicznej im. Mikotaja Kopernika
w Rawie Mazowieckiej ul. Zwolinskiego 46
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Strony zawierajg umowe w ramach przetargu nieograniczonego na realizacje ustug
zwigzanych z zarzadzaniem i obstugg projektu Kompetencje dla przysztosci
realizowanego w  Zespole Szk6t —  Centrum  Edukacji Zawodowe;j
i Ustawicznej im. Mikotaja Kopernika w Rawie Mazowieckiej, wspoifinansowanego ze
srodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Priorytet
IX Rozwédj wyksztatcenia i kompetencji w regionach Dziatanie 9.2 Podniesienie
atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego.

§ 1

1. Zleceniodawca powierza, Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonania
nastepujgcej pracy w ramach realizacji  projektu  ,Kompetencje
dla przysziosci” o numerze WND-POKL.09.02.00-10-094/11:
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. Szczego6towy zakres czynnosci okresla zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

. Zatozenia merytoryczne do realizowanych zadan okresla Wniosek
o dofinansowanie projektu ,Kompetencje dla przysztosci” o numerze WND-
POKL.09.02.00-10-094/11.

. Czynnosci zwigzane z realizacjg projektu bedg dokumentowane w karcie czasu
pracy prowadzonej przez Zleceniobiorce.

§2

Zleceniobiorca zobowigzuje sie wymienione w zatgczniku nr 1 czynnosci
wykonac w okresie od dnia 01.01.2013r. do dnia 30.06.2014r.

W przypadku opo6znienia terminu finansowego zakonczenia projektu,
Zleceniobiorca zobowigzany jest do petnienia powierzonej funkcji do czasu
zakonczenia realizacji projektu.

Czynnosci wykonane zostang przez Zleceniobiorce zgodnie z zasadami
obowigzujgcymi przy realizacji projektéw wspoétfinansowanych ze srodkéw UE,
w szczegoblnosci zgodnie z Systemem Realizacji programu Operacyjnego kapitat
Ludzki, opracowanym przez Instytucje Zarzadzajgca na podstawie art. 26 pkt. 8
Ustawy z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(Dz.U.06 Nr 227 poz. 1658 z pdzn. zmianami)

§3

. Zamawiajacy za wiasciwe wykonanie wymienionych w zat. 1 zadan zobowigzuje
sie do zaptaty na rzecz Zleceniobiorcy wynagrodzenia brutto w wysokosci
............................ (STOWNIE . ).

. Wynagrodzenie przystugujgce Zleceniobiorcy ptatne bedzie w ratach zgodnych
z okresami rozliczeniowymi projektu, na podstawie rachunku wystawionego
przez Zleceniobiorce, w terminie 30 dni od dnia dostarczenia Zamawiajgcemu
poprawnie wystawionego rachunku.

. Dyrektor szkoty potwierdza wykonanie zadania.

. Wynagrodzenie pokrywa  wszystkie koszty Zleceniobiorcy niezbedne
do prawidtowego wykonania przedmiotu umowy. Zleceniobiorcy nie przystuguje
prawo zgdania kwoty wynagrodzenia wyzszej niz okreslona w ust. 1, nawet jezeli
z przyczyn od siebie niezaleznych nie mégt przewidzie¢ wszystkich czynnosci
niezbednych do prawidtowego wykonania niniejszej umowy.

. Wynagrodzenie pfatne jest przelewem na konto bankowe Zleceniobiorcy
po przedtozeniu rachunku. W przypadku koniecznosci przekazania
wynagrodzenia za posrednictwem poczty, koszt optat pocztowych ponosi
Zleceniobiorca.

. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy jest wspoéffinansowane ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

. Wyptata wynagrodzenia jest uzalezniona od dostepnosci srodkéw na koncie
projektu zaleznych od przekazywania transz dotacji rozwojowej otrzymywanych



od Instytucji Posredniczacej PO Kapitat Ludzki w wojewodztwie todzkim.
Zleceniobiorca nie bedzie wnosit roszczeh o wyptate odsetek z tytutu op6znionej
ptatnosci.

§4

Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kare umowng w przypadku zaprzestania
Swiadczenia ustug - zgodnie z umowg bez wskazania przyczyny i osoby
zastepujacej spetniajgcej kryteria okreslone w SIWZ, w wysokosci 10 % kwoty
wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w § 3 ust. 1 umowy.

Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kare umowng w przypadku opdznienia w
Swiadczeniu ustug w stosunku do harmonogramu projekiu lub terminu
wyznaczonego przez Zleceniodawce, w wysokosci 0,1% kwoty wynagrodzenia
brutto, o ktbrym mowa w § 3 ust. 1 umowy, za kazdy dzien opdznienia.

§5

Zgodnie z art. 144 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien
publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z pdzniejszymi zmianami)
zakazuje sie istotnych zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci
oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, chyba ze zamawiajacy
przewidziat mozliwos¢ dokonania takiej zmiany w ogtoszeniu o zamowieniu lub
w specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia oraz okreslit warunki takiej
zmiany.

W odniesieniu do zapisu, o ktérym mowa w ust.1 Zleceniodawca przewiduje
zmiany postanowien niniejszej umowy w przypadkach, ktore zostaty okreslone
w specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia.

Zleceniobiorca wyraza zgode na zmiane umowy w przypadku nieosiggniecia
zatozen merytorycznych okreslonych we wniosku o dofinansowanie polegajaca
na obnizeniu kwoty rozliczanej umowg proporcjonalnie do stopnia osiggniecia
zatlozen, zgodnie z regutg proporcjonalnosci (Wytyczne w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach POKL z dnia 22.11. 2010r.)

Zmiana postanowien zawartej umowy moze nastgpi¢ za zgodg obu stron
wyrazong na pismie, w formie aneksu do umowy, pod rygorem niewazno$ci takiej
zmiany.

Zleceniobiorca wyraza zgode na uniewaznienie umowy w przypadku
nieprzyznania $rodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz
niepodlegajacych zwrotowi $rodkéw z pomocy udzielonej przez panstwa
cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktére miaty
by¢ przeznaczone na sfinansowanie catosci lub czesci projektu. Zleceniobiorca
oSwiadcza, ze nie bedzie wnosiC roszczen o0 wyptate wynagrodzenia
w przypadku uniewaznienia umowy.



§6

1. Zleceniodawca ma prawo wypowiedzenia niniejszej umowy ze skutkiem
natychmiastowym bez prawa do wynagrodzenia w sytuacji gdy Zleceniobiorca nie
wywigzuje sie z obowigzkdw okreslonych w niniejszej umowie, a w szczegdlnosci:
nieprawidtowo bgdz nieterminowo realizuje zadania wynikajgce z przedmiotu
umowy.

2. Wypowiedzenie wymaga formy pisemnej i jest skuteczne z dniem otrzymania
go przez Strone do ktorej jest skierowane.

§7

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentéw zwigzanych
z realizacjg niniejszej umowy.

§8

Wraz z zawarciem niniejszej Umowy Zleceniobiorca upowaznia Zleceniodawce do
przetwarzania jego danych osobowych szczegdlnosci w zakresie udostepnienia tych
danych na potrzeby sprawozdawczos$ci finansowej, monitoringu, kontroli i ewaluacji.

§9

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie
odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego i ustawy Prawo zaméwien publicznych
wraz z aktami wykonawczymi do tych ustaw.

2. Ewentualne spory wynikle w zwigzku z realizacjg przedmiotu umowy strony
zobowigzujg sie rozwigzywac¢ w drodze negocjacji, a w przypadku niemoznosci
ustalenia kompromisu bedg rozstrzygane przez sad wiasciwy dla siedziby
Zleceniodawcy.

§10

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze stron.

(Zleceniodawca) (Zleceniobiorca)



