Rawa Mazowiecka 03.11.2016

Zespot Szkot — Centrum Edukacji Zawodowej
i Ustawicznej im. Mikotaja Kopernika

w Rawie Mazowieckiej

96-200 Rawa Mazowiecka,

ul. Zwolinskiego 46

Odpowiedzi na zapytania do tresci SIWZ

Zamawiajacy: Zespot Szkot — Centrum Edukacji Zawodowej i Ustawicznej im. Mikotaja Kopernika
w Rawie Mazowieckiej informuje:

w dniu 03 listopada 2016 r. wptyneto do Zamawiajgcego: Zespot Szkét — Centrum Edukacji Zawodowej
i Ustawicznej im. Mikotaja Kopernika w Rawie Mazowieckiej pytanie dotyczace zamowienia publicznego na
przeprowadzenie kurséw zawodowych dla uczestnikéw projektu nr RPLD.11.03.01-10-0033/16 ,,Poznaj zawdd
podczas stazu i praktyk” realizowanego przez Zespot Szkét — Centrum Edukacji Zawodowej i Ustawicznej
im. Mikotaja Kopernika w Rawie Mazowieckiej, wspétfinansowanego przez Unie Europejska ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tédzkiego
na lata 2014 — 2020 Dziatanie XI.3. Ksztatcenie zawodowe.

W zwigzku z powyzszym Zamawiajgcy dziatajgc na podstawie art. 38 ust. 2 ustawy 29 stycznia 2004 r. — Prawo
zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 z pdzniejszymi zmianami), przekazuje Wykonawcy oraz
udostepnia tres¢ zapytan jakie wptynety do Zamawiajgcego w postepowaniu wraz z wyjasnieniami
Zamawiajgcego na stronie internetowej www.rawa-kopernik.pl

Tresc¢ zapytan oraz odpowiedz Zamawiajgcego na zapytanie Wykonawcy do SIWZ

Pytanie 1:
Jakie badania majg wykona¢ uczestnicy szkolen ?

Odpowiedz: Kursy objete projektem ,,Poznaj zawdd podczas stazu lub praktyk” dedykowane sg trzem zawodom:
technik zywienia i ustug gastronomicznych, technik hotelarz oraz kucharz.

Uczniowie ksztatcacy sie w zawodach: technik zywienia i ustug gastronomicznych oraz kucharz majg aktualne
badania lekarskie (ksigzeczki zdrowia tzw. sanepidowskie). Natomiast uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie
technik hotelarstwa w wiekszosci nie posiadaja takich badan z wyjatkiem klas odbywajacych praktyki zawodowe.

Pytanie 2 :
Jakie kryterium ma spetniaé odziez ochronna/robacza i czy ma by¢ oznaczona logotypami Projektu w formie

trwatej / haft /

Odpowiedz: Odziez robocza ma zabezpiecza¢ ubranie uczestnika kursu przed zniszczeniem oraz zabrudzeniem.
W  przypadku kurséow prowadzonych w ramach projektu ,Poznaj zawdd podczas stazu lub praktyk” odziez
roboczg moze stanowic fartuch i nakrycie gtowy. Jesli chodzi o oznaczenie logotypami to nie musi by¢ w formie
trwatej, moga to by¢ np. przypinane plakietki zawierajgce oznaczenia zgodnie z zawartymi w Podreczniku
whnioskodawcy i beneficjenta programow polityki spdjnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocji.

Pytanie 3.
Dlaczego osoby posiadajgce tytut instruktora praktycznej nauki zawodu pracujgce na co dzien

z mtodziezg w réznych hotelach i restauracjach zostaty pominiete przez Zamawiajgcego w modutach A, B, C
a dopuszczone w moduty D i E



Pytanie retoryczne — czy aby uczy¢ mtodziez przedmiotéw zawodowych w praktyce np. Baristy
w formie jakiej wskazuje nazwa projektu, Zamawiajgcy wymaga od osoby prowadzacej zajecia wyksztatcenia
wyzszego czy tez odpowiednich umiejetnosci popartych certyfikatami i osiggnieciami zawodowymi ?

Odpowiedz: Od oséb pracujacych z mtodziezg szkoty ponadgimnazjalnej wymaga sie wyzszego wyksztatcenia.
Zamawiajacy zdaje sobie sprawe z tego, ze w odniesieniu do treneréw niektérych kurséw to wymaganie jest
trudne do spetnienia lub wrecz niemozliwe, jednakze w odniesieniu do barmanéw i baristow wiele oséb
spetnia to wymaganie. Powszechnie wiadomo, ze programy kierunkdw studiéw gastronomicznych zawieraja
elementy z zakresu barmanstwa i baristy. Natomiast brak jest kierunkéw obejmujgcych carving lub florystyke.
Wielu treneréw posiadajgcych wyksztatcenie wyzsze moze wykazac sie praktykg zawodowg i duzymi
osiggnieciami zawodowymi gwarantujgcymi wysokg jakos¢ prowadzonych kursow.

Pytanie 4

Zamawiajacy uzaleznia 20% punktow oceny oferty od ilosci treneréw — jaki to ma wptyw na jakosc¢ szkolenia ?
Czy barista nie moze by¢ takze event managerem i barmanem z tytutami i osiggnieciami zawodowymi w kazdej
z tych profes;ji?

Odpowiedz: Ze wzgledu na duzg ilos¢ kursow do przeprowadzenia w stosunkowo krétkim czasie Zamawiajgcemu
zalezy na réwnolegtym prowadzeniu kilku kurséw, co nie jest mozliwe w przypadku, gdy Wykonawca dysponuje
tylko jednym trenerem. Wieksza liczba treneréw utatwia organizacje kurséw, w tym elastyczne dostosowanie do
potrzeb beneficjentdw jesli chodzi o czas i terminy zajec.

Pytanie 5

Kolejne 20 % punktéw zyska tylko jeden trener biorgcy udziat w 5 projektach z funduszy UE. Dlaczego od
pozostatych trenerédw nie wymaga sie takiego samego doswiadczenia ? Prowadzg przeciez szkolenia w
kolejnych modutach ?

OdpowiedZ: Doswiadczenie w realizacji kursow w ramach projektow wspoétfinasowanych ze Srodkéw Unii
Europejskiej jest wymagane ze wzgledu na specyfike tego typu kurséw, prowadzenie ich dokumentacji, a
szczegOlnie w zakresie osiggania i dokumentowania zatozonych we wniosku o dofinansowanie celéw. Poniewaz
Zamowienie nie jest podzielone na czesci duze doswiadczenie jednego trenera w grupie realizujgcej zamowienie
jest zdaniem Zamawiajgcego wystarczajgce.

Zamawiajacy informuje Ze powyzsze odpowiedzi na pytania stanowig integralng czes¢ SIWZ, a z uwagi na zakres
i charakter nie majg wptywu na koniecznos¢ przedtuzenia terminu sktadania ofert.

Ewa Kawatek
ZS-CEZiU w Rawie Mazowieckiej



